PROCEDURA ORGANIZACJI
POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ
w PRZEDSZKOLU
RACIBORSKIEGO CENTRUM OPIEKI NAD DZIECMI

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia wrzesnia 2016r. prawo o$§wiatowe ( Dz. U. z 2017r.)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015r. w sprawie warunkdéw organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U z 2015r.,
poz. 1113).

e Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U z 2017r., poz. 1652).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach(Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658.),

I Informacje ogodlne:

1.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka 1 czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu wspierania

jego potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w
zyciu przedszkola oraz w §rodowisku

spolecznym.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami dzieci;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajagcymi na rzecz
rodziny,

3.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicéw dziecka;(zat nr7)

2) dyrektora przedszkola;(zat nr 4

3) nauczyciela, specjalisty, prowadzacych zajecia z dzieckiem;(zat nr 4)

4) poradni;(zat nr 4)

5) pracownika socjalnego;;(zat nr 4)

6) asystenta rodziny;(zat nr 4)



7) kuratora sgdowego;(zat nr 4)
8) innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci;( zal nr 4)

4.W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
4) porad i konsultacji.

1l Cel

Procedura zostata opracowana w celu:

e doprecyzowania zakresu zadan nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w przedszkolu,
zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dziecka, ktore
posiada lub nie posiada,orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, po uprzednim
rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,

e usprawnienia wspolpracy pomigdzy nauczycielami i specjalistami organizujagcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,

e ujednolicenia sposobu wspoétdziatania nauczycieli i rodzicow.

111 Zakres

Procedura dotyczy objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng dziecka od momentu podjecia
opieki przez nauczyciela do momentu zakonczenia planowanych dziatan.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych , wynikajacych w szczegdlnosci:
1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

IV Uczestnicy postepowania —zakres zadan
Dyrektor ;
e Organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
pedagogiczno-psychologicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e moze wyznaczy¢ osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,



e powoluje zespot do pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci z orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia specjalnego,(wg zat nrl)

e ustala formy udzielania pomocy, okres ich udzielania, wymiar godzin, w ktérym poszczegolne
formy beda realizowane,( wg zat nr 2)

e powiadamia rodzicow w drodze pisemnej :0 przyznanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, jej formach, okresie jej udzielania, wymiarze godzin, w ktorym poszczeg6lne
formy pomocy bedg realizowane.(wg zat nr3)

e powiadamia rodzicéw o terminach spotkan zespotu psychologiczno-

pedagogicznego ( wg zal nr 6)

e monitoruje dziatania nauczycieli i specjalistow w ramach sprawowanego nadzoru

pedagogicznego

Nauczyciele 1 specjalisci:

1) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci;

2) okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3) rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dziec, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie i ich uczestnictwo w zyciu

przedszkola;

4) podejmuja dzialania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) prowadza wspdlprace z rodzicami i diagnozuja Srodowisko rodzinne ,informuja rodzicéw o
mozliwos$ciach i rodzaju udzielania dziecku lub rodzinie pomocy,o efektach pracy

wspierajacej rozwoj, udzielaja rodzicom wskazéwek i porad na temat wspomagania dziecka w
rozwoju na terenie domu rodzinnego —ustalajag wspolne oddziatywania,

6)wspotpracuja z poradnig w procesie diagnostycznym i post-diagnostycznym, w szczego6lnosci w
zakresie oceny funkcjonowania , barier 1 ograniczen w srodowisku utrudniajacych funkcjonowania
dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych dzialan,

7) nauczyciele prowadzg obserwacje pedagogiczng majacg na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wezesnej interwencji, a w przypadku dzieci

realizujagcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne—obserwacje pedagogiczng
zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole

(diagnoza przedszkolna);

8) w przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga objecia pomoca psychologiczno-

pedagogiczng, nauczyciel niezwlocznie udziela takiej pomocy w trakcie biezacej pracy z

dzieckiem i informuje o tym jednocze$nie dyrektora przedszkola. Biezaca praca w tym

przypadku oznacza obowigzek prowadzenia i rozpoznania potrzeb, udzielenia

natychmiastowego wsparcia oraz dostosowania metod, form oraz wymagan do mozliwosci

dziecka, dokumentuje prace z dzieckiem z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,dokonuje oceny postepdw dziecka oraz ustala wnioski do dalszej pracy z nim.

9) wspotpracuja ze sobg i innymi uczestnikami pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

10) nauczyciele grupy oraz specjali§ci,pracujacy z dzie¢mi posiadajagcymi orzeczenie o

potrzebie ksztalcenia , wchodzg w sktad zespotu opracowujacego program edukacyjno

-terapeutyczny IPET), okre§lony zakresem zadan i obowigzkow w przepisach szczegotowych(wg zat
nrl)

Logopeda:



Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MOWYy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow i

nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
3)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspoOltpracy z rodzicami dzieci;

4) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Psycholog

Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:

I)prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia

mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu

rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne

uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola;

3)udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb ;

4)minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym;

6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien ;

Rodzice:

(1 zapoznaja si¢ z proponowanymi przez przedszkole formami pomocy dla

dziecka i rodziny—na poczatku roku szkolnego,

1 maja mozliwos¢ sktadania wniosku o udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub
indywidualnego wsparcia w rozwoju dla dziecka na terenie przedszkola,(wg zat nr7)

1 wyrazaja zgode na prowadzenie terapii dla dziecka, czyli realizacj¢ programu

terapeutycznego na terenie przedszkola,(wg zal nr5)

[lzapoznaja si¢ z indywidualnym programem terapeutyczno - edukacyjnym i uczestnicza w ich
realizacji w miare¢ potrzeb,

(1 zapoznajg si¢ z materialami metodycznymi do pracy z dzieckiem udostgpnionymi przez
nauczyciela 1 specjalistow t (wykorzystanie dostgpnych materiatéw do pracy z dzieckiem na terenie
domu rodzinnego),

[1 wspotpracujg z nauczycielami, specjalistami, dyrektorem przedszkola oraz poradniami w
zakresie potrzeb dziecka,

[] uczestniczg w szkoleniach, warsztatach 1 spotkaniach indywidualnych grupowych dla rodzicow
organizowanych w miar¢ potrzeb.



Zadania zespotu pomocy psychologiczno —pedagogicznej

W sktad zespotu wchodza:

1. nauczyciele pracujacy z dzieckiem w grupie,

2. specjalisci; psycholog, logopeda 1 inni w miare potrzeb ,

3. nauczyciel wspomagajacy,

Prace zespotu koordynuje nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z dzieckiem, wyznaczony
przez dyrektora(wg zat nrl) oraz zakresem zadan( wg zat nr 8)

4. spotkania zespotu odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym
5. Do zadan zespotu nalezy;

[1 opracowanie indywidualnego program edukacyjno -terapeutycznego (IPET), po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac diagnoz¢ 1 wnioski
sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu

o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspolpracy, w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno- pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna,

(1 przekazanie rodzicom indywidualnego program edukacyjno- terapeutycznego(IPET) oraz
wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania dziecka,

1 dokonywanie ,co najmniej dwa razy w roku szkolnym, okresowej

wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac oceng efektywnosci programu,
oraz w miar¢ potrzeb, dokonywanie modyfikacji programu,zakres wielospecjalistycznej oceny
okreslaja przepisy szczegdlowe ,

[J wspotpraca z rodzicami, ze specjalistami, dyrektorem oraz, w zaleznosci od potrzeb, z
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

1 dokumentowanie udzielanej pomocy oraz badan lub innych czynnos$ci uzupehiajacych,

forme 1 zakres prowadzonej dokumentacji okreslaja odrebne przepisy,

[J dokonywanie oceny efektywnosci danej formy pomocy psychologiczno-

pedagogicznej po zakonczeniu jej udzielania,

[ powiadamianie dyrektora przedszkola o terminach planowanych spotkan

V Ustalenia koncowe

1. Zapoznanie nauczycieli i specjalistow oraz rodzicOw z trescig procedur.
2. Zapoznanie rodzicow z obowigzujagcymi w przedszkolu procedurami
— na zebraniach organizacyjnych we wrze$niu kazdego roku szkolnego.

Tryb dokonywania zmian w procedurze

[J Wszelkich zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wtasnej inicjatywy lub na
whniosek nauczycieli dyrektor placowki. Proponowane zmiany nie moga by¢

Sprzeczne z prawem.

(1 Zasady wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017 roku

............................................... Raciborz, dnia......................
(piecze¢ przedszkola)



ZALACZNIK NR 1
do Procedury organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Powoluje zespot
planujacy i koordynujacy udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

Nr orzeczenia i data wystawienia

W sktad zespotu wchodzg

Ot
( Nazwisko imie) ( funkcja) (podpis)
i iiiiiiieeetettieteteiteesssannnaeneseneteees  sessssssssssessssessssse teieeeeeesesesssssnnes
( Nazwisko imie) ( funkcja) (podpis)
2N
( Nazwisko imie) ( funkcja) (podpis)
A iiiiiiiiiiiiiit i eisee s rsssaasseess ssssssssssssssssssssssss sesessessssssssssassses
( Nazwisko imieg) ( funkcja) (podpis)
Dttt iiiiietiiiieeiiiieeseeseseeseeses seesssssesssssssssssssss deeesesssssecesesesees
( Nazwisko imie) ( funkcja) (podpis)

podpis, pieczeé dyrektora przedszkola

Podstawa prawna:

[ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach(Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

............................................... Raciborz, dnia......................



(piecze¢ przedszkola)

ZAtACZNIK NR 2

do Procedury organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Ustalenia dyrektora

dotyczace form udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin

(imi¢ i nazwisko dziecka, wiek, okres udzielania pomocy)

_ Sposoby i zakres
ormy pomoc
yp y udzielania pomocy

Osoba odpowiedzialna

za realizacje

Specjalistyczne:

Zajecia korekcyjno-
kompensacyjne

Specjalistyczne:
Logopedyczne

Specjalistyczne:
terapeutyczne

Rewalidacyjne

Konsultacje,

porady dla rodzicéw

Podstawa prawna:

POdeS dyrektora

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach(Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

(piecze¢ przedszkola)

Raciborz, dnia......................



ZALACZNIK NR 3
do Procedury organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

INFORMACJA DLA RODZICOW
(opiekunow prawnych)

Pan/Pani .....ccccoooiiiiiiii e

Niniejszym informuje, iz dla

dZieCKa......veeeiiieeieeee e zostaly ustalone nastepujgce formy pomocy
psychologiczno —pedagogicznej, ktore bedg realizowane

w okresie od..........c.cceveuene. A0 ;

1. ZAJECIA oo W wymiarze ........... godz. tygodniowo
(R w godz.......... SRR ) Prowadzone PrzZez .......cccoceeevenvreneneeeeeennn,
2. ZAJECIA weveerrenrieeiieeiee et W wymiarze ........... godz. tygodniowo
(Werireireieciee, w godz.......... ST ) ProWadzZONe PrZEZ .....ocoevvvevveereieesieeeeseeseeanns
3. ZAJQCIA e W wymiarze ........... godz. tygodniowo
(R w godz.......... SRR ) Prowadzone PrZez .......ccooevveveieeieencienieniennens
4. ZAJECIA .eveeveerieeieeiie e W wymiarze ........... godz. tygodniowo
(Weerieireieciee, w godz.......... ST ) Prowadzone PrZeZ .......ccccevvevvveiveieeireeeeseeseeanns

Podpis dyrektora
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizowana bedzie poprzez:
-biezaca pracg z dzieckiem,
-zajecia indywidualne,
-zajgcia grupowe,
-zajecia rewalidacji indywidualnej,
-konsultacje indywidualne,
-konsultacje z PPP,

Podstawa prawna:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji

I udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

Raciborz, dnia......................

ZAL ACZNIK NR 4



do Procedury organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

(Nauczyciel,specjalista,
asystent rodziny,
kurator sgdowy)

(imig¢ i nazwisko, stanowisko)

Whiosek o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W oparciu 0 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia
2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i
placowkach(Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

(.adres zamieszkania dziecka)

zajeciami o charakterze pomocy psychologiczno - pedagogicznej w
ZAKIESIE: ...

(data i podpis)

............................................... Raciborz, dnia......................
(piecze¢ przedszkola)



ZAL ACZNIK NR 5
do Procedury udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ZGODA RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW
NA UDZIAL DZIECKA W ZAJECIACH W RAMACH POMOCY
PSYCHOLOGICZNO —-PEDAGOGICZNEJ

Wyrazam zgodg¢ na udzial mojego dziecka ..........cocceeeiieiiiiiiiniiiiieieceee

W zajeciach organizowanych przez Przedszkole w roku szkolnym 20...... /20.......

w ramach pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

Oswiadczam, ze zostaly mi przedstawione procedury organizacji pomocy psychologiczno
— pedagogicznej oraz formy, sposoby i okres jej udzielania.

( podpis rodzica/ opiekuna prawnego)

Podstawa prawna:

1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach(Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

[1Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogo6lnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogodlnego dla szkoty
policealnej( Dz. U z 2017r p0z.356)

............................................... Racibérz, dnia......................
(piecze¢ przedszkola)



ZAtACZNIKNR 6

do Procedury udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Pani/Pan

(rodzic/opiekun prawny dziecka)

Zawiadomienie
(Pismo zapraszajace rodzicow na spotkanie Zespolu)

Na podstawie Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach(Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

Dyrektor Przedszkola Raciborskiego Centrum Opieki nad Dzie¢mi informuje, Ze termin
spotkania zespotu planujacego i1 koordynujacego udzielanie pomocy psychologiczno
-pedagogicznej dla Pani/Pana cOrki/syna..........c.ccecveeeeeeciieniiecieenieeieeieeee e

Zapraszam do uczestnictwa w spotkaniu oboje lub jednego z rodzicow.
Prosze o potwierdzenie obecnosci u wychowawcy lub dyrektora przedszkola. Jezeli Panstwo nie
beda mogli w spotkaniu uczestniczy¢, informacja o ustaleniu form pomocy wobec syna/corki
zostanie przestana na piSmie na adres domowy.

(podpis 1 pieczec¢ dyrektora przedszkola)

Raciborz, dnia......................



ZAtACZNIK NR 7

do Procedury udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

(nazwiska imiona rodzicéw
Adres zamieszkania)

Do
Dyrektora Przedszkola
Raciborskiego Centrum
Opieki nad Dzie¢mi

Whiosek
0 udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach(Dz. U. z 2017r. Poz. 1591).

wnosze o objecie dziecka

zajeciami pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie wspomagania i korygowania rozwoju,
tj.:

a) zajeciami logopedycznymi,

b) zajeciami korekcyjno-kompensacyjnymi,

¢) innymi zajeciami o charakterze terapeutycznym.

(data i podpis rodzica)



............................................... Raciborz, dnia......................
(piecze¢ przedszkola)

ZALACZNIK NR 8
do Procedury udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Zadania koordynatora zespolu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Do zadan koordynatora nalezy:

1.Po podjeciu decyzji o objeciu dziecka wskazang przez dyrektora przedszkola formg pomocy,
zaplanowaniu sposobdw i terminéw

udzielania pomocy;

) Uzyska¢ pisemng zgode rodzicoOw na objecie dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

[J Organizowac¢ spotkania rodzicoOw ze specjalistami pracujacymi na terenie przedszkola

1 Informowac¢ rodzicow o

- ich prawach wynikajacych z zapisoOw prawnych dotyczacych realizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

- terminach spotkan zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

-spotkaniach, warsztatach organizowanych intencjonalnie dla rodzicow dzieci objetych

pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

[J Ustala¢ terminy spotkan zespotu psychologiczno-pedagogicznego z powiadomieniem podmiotow
bioracych udziat w spotkaniu.

[J Monitorowac na biezaco przebieg realizacji zadan 1 obowigzkow poszczegdlnych podmiotow,
zwigzanych z pomoca psychologiczno-pedagogiczna na terenie przedszkola.

[ Podejmowac wspotprace z Poradnig Psychologiczno -Pedagogiczng oraz innymi placowkami w
zakresie ustalania mozliwo$ci form pomocy dla nauczycieli, rodzicow w zakresie

realizacji zadan opieki psychologiczno-pedagogicznej ( ustalanie tematyki warsztatow, spotkan
,konferencji).

[J Monitorowa¢ na biezaco potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia w realizacji zadan
wynikajacych z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

[J Informowac nauczycieli przedszkola o biezgcych zmianach w prawie, dotyczacych realizacji
pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formie przyjetej w placowce



